EDITAL N°02 /2023-PROEX-UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CANDIDATOS PARA BOLSA EM
ATENDIMENTO AO NUCLEO DE ARTE E CULTURA - NAC
1. DOS OBJETIVOS

1.1. Realizar processo de selecdo para atendimento a0 NUCLEO DE ARTE E CULTURA -
NAC, da Universidade do Estado do Parg;

1.2. Estabelecer normas para a realizagdo de Processo Seletivo Publico Simplificado, destinado
a selecionar profissionais para atender a necessidade de contratacdo de Bolsistas para atendimento
de interesse publico, com fundamento na RESOLU(;AO N° 3226/17- CONSUN, de 20 de
Setembro de 2017, de pagamento de bolsas de Extensao;

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de
vaga para Bolsa de Extensdo, com cadastro de reserva para exercerem atividades de
extensionistas do Nacleo de Arte e Cultura - NAC.

2. DA COORDENACAO E EXECUCAO

Este Processo Seletivo Simplificado — PSS, sera executado pela Universidade do Estado do Pard,
através da Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX, a qual caberd o acompanhamento, execucdo € a
supervisdo de todo processo, bem como as deliberagdes que se fizerem necessérias objetivando o
regular desenvolvimento do PSS.

3. DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se os candidatos que atendam aos seguintes pré-requisitos:

3.2. Ser brasileiro nos termos da Constitui¢do Federal;

3.3. Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

3.4. Ser maior de 18 anos;

3.5. Possuir escolaridade compativel com o perfil solicitado graduacdo, de acordo com a

funcdo a qualdeseja concorrer;

3.6. Possuir aptid&o fisica e mental para a fungdo que deseja concorrer;

3.7. Possuir experiéncia comprovada na fungéo;

3.8. N&o haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou

sofrido san¢do administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

3.9. Possuir tempo disponivel para execucdo de suas atividades no NAC.

3.10. Estar quite com as obrigacdes eleitorais, militar.

4. DA INSCRICAO



4.1. O periodo de inscri¢do no processo seletivo sera conforme cronograma — anexo |.

4.2. A inscricdo seré gratuita e devera ser feita na PRO-REITORIA DE EXTENSAO da UEPA
- Rua do Una, 156 bairro do Telegrafo, CEP: 66050-540— Belém/PA Fone: 3299-2279 / 3299-
2264, no horario de 09:00 as 12:00; (mensalmente)

4.3. No ato da inscri¢do, o candidato, ou seu representante legal, devera entregar envelope
contendo a seguinte documentagéo:

4.3.1. Fichade inscricdo preenchida e devidamente assinada — anexo IlI;

4.3.2. Diploma de Nivel Superior devidamente comprovado;

4.3.3. Declaracéo de disponibilidade de tempo para atuagéo no projeto —anexo Ill;
4.3.4. Copia de documentos pessoais:_Carteira de Identidade;-Cadastro-de-PessoaFisica— CPF;

PIS/NIT/NIS; titulo eleitoral e comprovante de votacéo no ultimo pleito eleitoral; comprovante

de guitacdo com o servigo militar (candidatos do sexo masculino) — anexo 1V

4.3.5. Curriculum vitae ou Lattes atualizado e devidamente comprovado — de acordo com o anexo 1V;
4.3.4. Copia da procuracdo, com firma reconhecida — em caso de inscri¢des feitas por procuracéo.

5. DAS VAGAS OFERTADAS

5.1. As vagas serdo disponibilizadas de acordo com os dados do Quadro 1:

Quadro 1 - Numero de vagas

BOLSA FUNCOES/HABILITAGCAO N° DE VAGAS

e Técnico e Agente de Comunicacéo e Cultura* 01

*A experiéncia profissional ser4 comprovada obrigatoriamente por meio dos curriculos, dos certificados
e declaragdes. Quando se tratar de participagdo em acles especificas e pontuais, o profissional, além de
comprovacao através da documentacdo exigida no item anterior, deve comprovar pratica na tematica a ser
abordada e conhecimento especifico de areas afins.

6. DA FUNGAO:

6.1. Agente de Comunicagéo e Cultura: Nivel Superior completo

7. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES:
7.1. A seguir descricao das atividades do Quadro 1:

. Transmitir informacdes, fazer comentarios, entrevistas, interagir com o publico,apresentar
propagandas para ouvintes da radio web, desenvolver e coordenar atividades artistico-culturais;

. Preparar programas e alimentar a plataforma streaming com musicas, programetes e demais
elementos para o funcionamento do NAC;

. Estabelecer contato com os produtores de contetdo para ao NAC;

. Operar 0s equipamentos de audio e informatica necessarios com as necessidades do NAC.



8. DASELECAO

8.1. A selecdo de candidatos sera feita pela PROEX, constando de:

a) Analise de curriculo lattes de Carater eliminatdrio - (conforme — anexo V).

b) Entrevista de Carater Classificatorio e eliminatorio.

8.2. Em caso de empate:

. Maior pontuagdo no curriculo;

. Maior pontuacdo na experiéncia profissional;

. Maior idade;

Paragrafo Unico: a banca para analise e avaliacdo do processo seletivo, serd composta pela Pro-
Reitora de Extenséo e ou Diretora de Extensdo e um Funcionario Técnico Administrativo da PROEX.
9. DAATUACAO

9.1. Asconvocagdes ocorrerdo de imediato para atender as necessidades de desenvolvimento das
atividades do Projeto.

9.2. O periodo de atuacdo dos candidatos convocados sera de 12 meses, prorrogavel por igual
periodo, mediante solicitagio PROEX-UEPA, ou na auséncia desta de forma automatica.

9.3. A atuacdo estard em conformidade com a legislacdo vigente; tera carater provisorio; ndo
caracterizard vinculo empregaticio com a UEPA e estara sujeita a disponibilidade de recursos
advindos da PORTARIA N° 835, DE 25 DE ABRIL DE 2012, em consonancia RESOLUCAO
N° 3226/17- CONSUN, de 20 de Setembro de 2017, de pagamento de bolsas de Extenséo.

9.4. No exercicio da funcéo todas as pessoas que atuem nas fungdes oferecidas no presente edital,
serdo submetidas a processo de avaliacdo de desempenho, que sera aplicado pela coordenacédo
geral do programa e estando a permanéncia de sua atuacdo condicionada a avaliacdo positiva de
desempenho.

9.5. N&o poderdo atuar:

. Candidatos com carga hordria e turnos incompativeis com o funcionamento do NAC;
. Candidatos que ndo possuam as habilitagdes compativeis com a funcéo.

10. DA BOLSA
10.1. A bolsa seré conforme tabela abaixo:

Quadro 2 — Valor da Bolsa
FUNCAO CH* VALOR DA BOLSA

e Agente de Comunicacao e

30 Horas R$ 2.500,00
Cultura

11. DOS RECURSOS
11.1. E facultado a qualquer candidato, interpor recurso contra os resultados no prazo de 24 (vinte

e quatro) horas Uteis, a contar da data de publicacdo do ato contestado;



11.2. O modelo de recurso esta definido no Anexo VII, e s6 podera ser interposto pessoalmente
pelo candidato na recep¢do da PROEX;

11.3. O pedido de recurso devera ser dirigido a Pro-Reitoria de Extenséo, a quem compete julgar
0s recursos interpostos pelos candidatos, através da banca constituida pela PROEX;

11.4. Das decisbes dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberdo recursos adicionais.
115. O candidato devera interpor recurso com argumentos consistentes, podendo juntar
documentos, e expor seu pedido, e respectivas razées, em um Unico documento.

11.6. O recurso interposto fora do prazo definido, que ndo contenha argumento do pedido a
respeito do fato ou do ato contestado, ou ainda ndo recebido por problemas de encaminhamento
inadequado do candidato, ndo sera conhecido e recebera indeferimento liminar, ndo cabendo novo
recurso.

11.7. Em caso de alteracdo de algum resultado, apés analise dos recursos, serdo republicadas as
classificagOes dos candidatos.

11.8. O recurso ndo tera efeito suspensivo das atividades do PSS.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1. Este PSS tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;

12.2. Os candidatos devidamente convocados terdo que comparecer na PROEX, de acordo com
0 disposto nas respectivas convocagfes divulgadas no endereco eletrénico, para fins de
apresentacdo da documentacdo definida no Anexo IV;

12.3. A jornada de trabalho sera de 6 (seis) horas diarias ou de acordo com a conveniéncia
administrativa, podendo totalizar até no maximo 30 (quarenta) horas semanais, em horério
estabelecido conforme a necessidade do servico, implicando na perda da vaga para o candidato
convocado que ndo tiver disponibilidade de horarios que atenda o disposto neste artigo;

12.4. O Termo de Compromisso de Bolsa Extensdo tera duracdo de 12 (doze) meses, a contar da
data de sua celebracdo, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez,

12.5. A inexatiddo, a falsidade e as irregularidades na documentacdo referentes ao candidato,
verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da contratagdo com todas as suas
consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal;
12.6. O ndo comparecimento do candidato convocado para a celebracdo do Termo de
Compromisso de Bolsa Extensdo temporario no prazo estabelecido implicara na perda da vaga;
12.7. No caso de vaga ndo ocupada, serd convocado o proximo candidato na ordem de
classificacdo, para a respectiva vaga/funcao disponibilizada;

12.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizac6es ou retificagdes durante avigéncia
do certame, por meio de erratas ou alteragdes a serem publicadas no endereco eletrnico da
UEPA, no site da Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX;

12.9. Né&o sera admitida a complementagdo documental fora do prazo de inscri¢ao;



12.10. Apo6s a publicacdo do resultado final e homologacdo do PSS, as convocacgdes serdo
realizadas no prazo de vigéncia deste Edital, para fins de apresentagdo imediata do candidato com
a documentacdo obrigatdria exigida no Anexo IV, assinatura do Termo de Compromissode
Bolsa Extensdo temporéario e inicio das atividades junto a Instituicdo, conforme vigéncia do
Termo;

12.11. Asinformacdes prestadas em qualquer etapa da selecdo s&o de inteira responsabilidade do
candidato. A coordenacdo da selecdo reserva-se o direito de excluir do processo seletivo o
candidato que prestar informacdes inveridicas, mesmo que constatadas posteriormente.

12.12. A relacdo dos classificados e posterior convocacao serdo divulgadas no site: proex.uepa.br

12.13. Em caso de recurso, 0 mesmo deve ser interposto até 24 (vinte e quatro) horas apés a
divulgacdo do resultado final da selecdo, no horério das 09 as 12 h, na recep¢do da PROEX-
UEPA.

12.14. Os documentos dos candidatos inscritos e eliminados do processo seletivo estardo
disponiveis para devolucdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a divulgacdo do resultado
final. Apds esse periodo a documentagdo seré destruida.

12.15. Os casos omissos serdo avaliados pela PROEX/UEPA e se necessario pelo Magnifico

Reitor pelo Nucleo de Contratos e Convénios da UEPA.

Belém, 02 de junho de2023.

Profé. Dr®. VERA REGINA DA CUNHA MENEZES PALACIOS
PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UEPA


https://paginas.uepa.br/proex/index.php/programa-webradio-uepa

ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DATA/PERIODO ATIVIDADE
02/06/2023 Publicagdo do edital e inscricdo
05/06/2023 Inscrigao
06/06/2023 Resultado da Homologagéo dos Inscritos
07/06/2023 Periodo para Recurso do Resultado da Homologagdo
09/06/2023 Resyl_tado Final da Homglogagéo dos Inscritos e publicagéo do
horario e local da entrevista
12/06/2023 Entrevista e analise curricular
13/06/2023 Publicacéo do Resultado do Processo
14/06/2023 Periodo para Recurso do Resultado do Processo
15/06/2023 Publicacéo do resultado Final.
16/06/2023 Entrega de Documento e assinatura do contrato




ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

1-() AGENTE DE COMUNICACAO E CULTURA
CANDIDATO PARA:
FICHA DE INSCRICAO - N° /2023

Identificacdo:
Nome:

Endereco:

Ne.

Bairro: CEP:

Telefones: Residéncia: Celular:

E-mail:

Documentos Pessoais:
RG: CPF:

Documentos Apresentados:
() Ficha de inscricdo preenchida e assinada.

() Declaragéo de disponibilidade de tempo.

() Copia de documentos pessoais: Carteira de Identidade; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); titulo

eleitoral e comprovante de votagdo no altimo pleito eleitoral; comprovante de quitagdo com o

servico militar (candidatos do sexo masculino).

() Curriculum Vitae atualizado e devidamente comprovado de acordo com Anexo

( ) Copia da procuracédo, caso necessario.

Belém,

Assinatura do Candidato (a)

Assinatura do funcionéario do Protoco



_ANEXO 11l
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARACAO

DECLARQO, para fins de inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado de Candidatos Bolsistas

para atuacéo no Programa Radio Web UEPA, que eu
....................................................................................................................... CPF..o i
................. RG .0, 850U ClENte das Nnormas contidas no Edital N°

/2023- PROEX/UEPA e que possuo disponibilidade de tempo para desempenhar a funcéo para
a qual estou inscrito, permitindo-me compatibilizar o horario nesta IES com outra atividade,

acatando desde ja as normas legais que regulam o presente Edital.

Belém-Pa; de de 2023.

Assinatura do Candidato



ANEXO IV
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO DE BOLSISTA.

Carteira de identidade civil;

Comprovante de Situacédo Cadastral no CPF (https://receita.economia.gov.br);

Curriculum vitae

Titulo eleitoral e Certidao de quitacéo eleitoral;

Certificado de escolaridade exigida para a bolsa (Nivel médio);

Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone);

Antecedentes Criminais das justicas: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal;

Ficha cadastral para ingresso (devidamente preenchida);


https://receita.economia.gov.br/
http://www.tjpa.jus.br/

ANEXO V
REGRAS PARA A ANALISE CURRICULAR

e Escolaridade
Formagéo Pontuacéo™
Requisito
Ensino Médio| Diploma de conclus&o ou certificado de conclusdo do 8,5 pontos
Ensino Médio, acrescido de historico escolar.
e Experiéncia Profissional:
Critério Requisito Pontuagdo*
Tempode | Documento que comprove a experiéncia| 0,3 ponto por ano
Servigo profissional apés formacdo inicial na area da| completo até o

funcdo que concorre, ndo sendo considerados | Maximo de 3 pontos

estagios e bolsas.

e Qualificacdo Profissional:

Critério Requis Pontuacao*
ito
Curso de Certificados de cursos de 01 ponto para cada
Capacitacdo capacitacdo,devidamente registrados pela | 40h (quarenta
Profissional instituicao formadora, legalmente | horas)

autorizada, contendo carga horéaria e
contetdos ministrados, na area da funcao
que concorre, possua formacéo inicial, nos
altimos 3 anos.

apresentadas e
comprovadas, até
0 méximo de 10
pontos.




ANEXO VI

REGISTRO DE AVALIACAO

CANDIDATO:

PARAMETROS
. VALOR | PONTUACAO
ESPECIFICACOES X .
MAXIMO | ATRIBUIDA
1. Conhecimento Técnico sobre o0 exercicio da funcdo 2,0
preterida
2. Dominio do contetdo: seguranca, l6gica e aprofundamento. 2,0
3. Vocabulério técnico: adequacdo e clareza. 2,0
4. Capacidade de comunicacéo: diccdo, uso davoz e 2,0
proatividade.
8. Sintese do conteudo: relevancia dos aspectos principais e 2,0
visdo integrada do assunto.
TOTAL 10

Profé. Dré Vera Regina da Cunha Menezes Palécios

Pré-Reitora de Extensao da Uepa

Prof. Dr°. Acylena Coelho Costa

Diretor de Apoio as Atividades de Extensdo/UEPA




ANEXO VII _
FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO.

Processo  Seletivo  Simplificado para provimento de vagas na funcdo de
no municipio de
(EDITAL N° 12022-PROEX-UEPA).

Identificacdo do candidato:

Nome:
Inscricdo n°; CPF n®: Apresento  recurso

junto & Comissdo do Processo Seletivo Simplificado contra a deciséo que:

Os argumentos com os quais contestam a referida decisao sao:

Belém-PA, de de 2023.

Assinatura do Candidato



